Rökræður í féla3ks05: Kenningar og samfélag
1. [bookmark: _GoBack]Dómarar (4): Þeir meta ræður út frá eyðublöðum og innihalda 6 þætti. Mat þeirra á að endurspegla einkunn ræðumanna (4), undirbúningsmanna (4)
2. Undirbúningsmenn (2): Sjá um að undirbúa efnið fyrir sitt lið. Skrifa niður drög af ræðu eða punkta sem þeir kynna ræðumönnum og undirbúa þannig ræðumenn.
3. Myndatökumenn (2):  Sjá um að senda út beina útsýningu af sínu liði á Facebooksíðu áfangans.
4. Fundastjórar (2). Sjá um alla umgjörð og skipulag. Þeir sjá t.d. um að setja upp borðin fyrir liðin og að ræðupúltið sé á sínum stað ásamt því að stjórna skipulagi og kynna dagskrána.
5. Ræðumenn (4): Tveir í hvoru liði og halda ræðu og andsvar. 
6. Ritarar (2): Þeir skrá niður allt sem þeir telja vera veik rök hjá andstæðingi fyrir sinn ræðumann og undirbúa andsvar.
7. Tímaverðir (4): Sjá um að ekki sé farið yfir hámark ræðutímans hjá hinu liðinu og gefa mínus fyrir frávik
8. Matsmenn (4): Meta störf myndatökumanna (2), fundarstjóra (2), tímavarða (4). Skrifa stutta skýrslu um störf hvers og eins og gefa einkunn.

	Þáttur
	Fjöldi
	
	

	Undirbúningsmenn
	4
	
	

	Ritarar
	4
	
	

	Ræðumenn
	4
	
	

	Myndatökumenn
	2
	
	

	Þáttur
	Fjöldi
	
	

	Fundarstjórar
	2
	
	

	Dómarar
	4
	
	

	Tímaverðir
	4
	
	

	Matsmenn
	4
	
	

	Samtals
	28
	
	





Mat á störfum ræðumanna/ræðuliða (dómarar gefa einkunn):
Líkamstjáning: Hreyfir ræðumaður sig og notar hann líkamann til að ná til áhorfenda?
Raddbrigði: Notar ræðumaður áherslur í röddinni til að ná betur athygli?
Efnistök: Er efnið sannfærandi?
Trúverðugleiki: Er ræðumaður trúverðugur í svörum sínum?
Skemmtanagildi: Notar ræðumaður eitthvað fyndið til að ná til áhorfenda?
Andsvar: Tókst ræðumanni að svara rökum gagnaðila á sannfærandi hátt?
Undirbúningur: Er ræðan vel undirbúin?
Tími: Fyrir hverjar 30. sekúndur sem eru utan tímamarka dregst frá 1 heill.
Einkunn: Undirbúningsmenn, ritarar, ræðumenn og myndatökumenn fá sameiginlega einkunn byggða á frammistöðu ræðumanna sem dómarar senda á í word í skilamöppu á moodle.

Mat á störfum umsjónamanna (matsmenn gefa einkunn):
Athygli: Eru dómararnir duglegir að fylgjast með og punkta niður?
Skýrleiki: Eru dómararnir skýrir í svörum sínum?
Útskýringar: Skýra dómararnir vel út hvers vegna tiltekin einkunn var gefinn?
Tímavarsla: Eru tímaverðirnir nákvæmir.
Fundarstjórn: Er allt tilbúið á réttum tíma. Er dagskránni fylgt á ákveðinn og markvissan hátt?

Mat á störfum matsmanna (kennari gefur einkunn): 
Kennari metur störf matsmanna út frá word skjali sem þeir skila inn á moodle.

Hvernig fáið þið einkunn: 
Dómarar gefa liðunum einkunn samkvæmt matsblaði (sjá að ofan) sem þeir senda inn í word skjali í skilamöppu á moodle og fá allir í liðinu sömu einkunn sem kennari færir inn í einkunnabók á moodle.
Matsmenn gefa fundarstjórum, dómurum og tímavörðum einkunn með því að skila inn word skjali á moodle og færir kennarinn einkunnina inn á moodle. Þó mun kennarinn einnig taka mið af skýrslu dómara sem getur aðeins komið til hækkunar á einkunn.
Matsmenn fá einkunn út frá  störfum sínum og út frá skýrslu sem þeir senda kennara.



